Osaiihingu Transpordi Varahaldus
POHIKIRI

1. OSAUHINGU ARINIMI, ASUKOHT JA TEGEVUSALAD

1.1. Arinimi

Osaiihingu (edaspidi osaiihing) drinimi on Osaiihing Transpordi Varahaldus.

1.2. Asukoht

Osatihingu asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik.

1.3. Tegevusalad ja eesmirk

Osatihingu peamine tegevusala on valdusfirma tegevus (kood 64201 vastavalt
EMTAK 2008). Osaiihingu tegevuse eesmérgiks on toimida investeerimisettevottena,
mis finantseerib ja haldab investeeringuid pohivaradesse transpordisektoris (sh varade
omandamine ja rentimine).

2. OSAKAPITAL JA OSAD

2.1. Osakapital

Osatihingu miinimumosakapital on 1 000 000 (iiks miljon) eurot ja maksimumosakapital 4 000
000 (neli miljonit) eurot. Miinimumosakapitali ja maksimumosakapitali piires voib osaiihingu
osakapitali suurendada ja vihendada kdesolevat pohikirja muutmata.

2.2. Osakapitali suuruse muutmine

Osaiithingu osakapitali (edaspidi osakapitali) suurendamine ja vdhendamine toimub osanike
koosoleku otsusel seaduses sitestatud korras. Uhingul on digus osasid vilja lasta hinnaga, mis
iiletab nende nimivairtuse (iilekurss).

2.3. Osad

2.3.1. Osakapital on jaotatud osadeks (edaspidi vastavalt ,,Osa“ ja ,,Osad*). Igale osanikule
kuulub tiks osa. Osa nimivédrtuse iga iiks (1) euro annab osanikule iihe (1) haile.

2.3.2. Osa annab osanikule diguse osaleda osanike koosolekul ning kasumi ja osaiihingu
16petamisel allesjadnud vara jaotamisel, samuti muud seaduses ja pohikirjas ettendhtud
Oigused.

2.4. Osade registreerimine

2.4.1. Osaiihingu osad registreeritakse Eesti véddrtpaberite keskregistris.

2.4.2. Osatihingu juhatus tagab Eesti védirtpaberite keskregistrile seadusega sétestatud ja
Oigete andmete digeaegse esitamise.

2.5. Osade eest tasumine

2.5.1. Osade eest tasutakse rahaliste voi mitterahaliste sissemaksetega.

2.5.2. Rahalised sissemaksed tuleb tasuda osaiihingu pangaarvele.

2.5.3. Mitterahalist sissemakset hindab osaiihingu juhatus. Kui mitterahaliseks sissemakseks
oleva eseme hindamiseks on olemas tildiselt tunnustatud eksperdid, tuleb mitterahalise
sissemakse ese lasta hinnata eksperdil. Seaduses sitestatud juhtudel kontrollib mitte-
rahalise sissemakse védrtuse hindamist audiitor.

3. OSAUHINGU JUHTIMINE



3.1. Osaiihingu juhtimisorganid
Osaiihingu juhtimisorganiteks on:

3.1.1. osatihingu osanike koosolek (edaspidi osanike koosolek),

3.1.2. osaiihingu ndukogu (edaspidi ndukogu),

3.1.3. osatihingu juhatus (edaspidi juhatus).

3.2. Osanike koosolek

3.2.1. Osanike koosolek on osaiihingu korgeim juhtimisorgan. Osanike koosoleku padevuses
on:
3.2.1.1.  pdhikirja muutmine;
3.2.1.2.  osakapitali suurendamine ja vidhendamine;
3.2.1.3.  ndukogu liitkmete valimine;
3.2.1.4. ndukogu litkmete ennetdhtaegne tagasikutsumine;
3.2.1.5. ndukogu litkkmete tasustamise otsustamine ja ndukogu tddkorra

kehtestamine;

3.2.1.6. majandusaasta aruande Kinnitamine ja kasumi jaotamine;

3.2.1.7.  audiitori(te) valimine;

3.2.1.8.  erikontrolli mddramine;

3.21.9. ndukogu liikmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste
madramine, Oigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus voi
vaidluses osaiihingu esindaja midramine;

3.2.1.10. osalihingu ldpetamise, Tiihinemise, jagunemise ja iimberkujundamise
otsustamine;

3.2.1.11. teises driithingus olulise osaluse omandamine ja vddorandamine, sealhulgas
osaiihingu tiitarettevGtjate poolt teises arilihingus olulise osaluse omandamine
vO1 voorandamine;

3.2.1.12. osaiihingu tiitarettevotjate juhtimise ja aruandluse pohimotete kehtestamine;

3.2.1.13. otsuste méadramine, milliste tegemiseks peab osaiihingu tiitarettevotjal
olema osaiihingu osanike koosoleku voi ndukogu ndusolek;

3.2.1.14, muude seadusega osanike koosoleku péddevusse antud kiisimuste
otsustamine.

3.2.2. Osanike koosolek toimub koosoleku toimumise teates ndidatud kohas.

3.2.3. Osanike koosoleku kutsub kokku juhatus.

3.2.4. Osanike koosoleku majandusaasta aruande kinnitamiseks kutsub juhatus kokku
hiljemalt nelja kuu jooksul majandusaasta 16ppemisest.

3.2.5. Osanike koosoleku toimumisest peab ette teatama vdhemalt iiks nddal. Koosoleku
toimumise teates peab mérkima seaduses sétestatud andmed.

3.2.6. Osanike koosoleku padevuses on édriseadustiku § 168 16ikes 1 ja muude seaduses
nimetatud kiisimuste otsustamine. Muudes kiisimustes voib osanike koosolek otsuse
vastu votta juhatuse voi ndukogu ettepanekul.

3.2.7. Osanike koosolek voib koigis kiisimustes votta vastu otsuseid, kui sellel osaleb vdi on
esindatud {ile poole osaiihingu osadega esindatud haéltest, kui seaduse voi pohikirjaga
ei ole ette ndhtud suurema héddlteenamuse nduet. Kui koosolek ei ole



3.2.8.

otsustusvoimeline, kutsub juhatus kolme nédala jooksul, kuid mitte varem kui seitsme
pdeva parast, kokku uue koosoleku sama paevakorraga. Uus koosolek on padev vastu
vOtma otsuseid, soltumata koosolekul esindatud héiltest.

Kui osatihingul on ainult iiks osanik, on tal koos seadusest tulenevate erisustega koik
osanike koosoleku digused.

3.2.9. Osanike koosolek protokollitakse. Protokolli kantakse seaduses sitestatud andmed.
3.3. Noukogu
3.3.1. Noukogusse kuulub kolm (3) kuni viis (5) liiget. Noukogu liikmete arvu médramisel

3.3.2.

3.3.3.
3.3.4.

3.3.5.

lahtutakse é&ritihingu suurusest ja majanduslikust olukorrast ning vajadusest tagada

ariseadustikus ja pohikirjas sitestatud ndukogu iilesannete efektiivne tiitmine.

Noukogu likkmed méddrab ja kutsub tagasi osanike koosolek. Noukogu liikme

madramisel on vajalik tema kirjalik ndusolek.

Noukogu liikmete volitused kestavad kuni kolm aastat.

Noukogu planeerib osaiihingu tegevust ja korraldab tema juhtimist ning teostab

jéarelevalvet juhatuse tegevuse iile. Noukogul on seaduses sdtestatud oOigused ja

kohustused.

Noukogu annab juhatusele korraldusi osatihingu juhtimise korraldamisel. Noukogu

ndusolek on vajalik osaiihingu nimel tehingute tegemiseks, mis véljuvad igapdevase

majandustegevuse raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega kaasneb:

3.3.5.1.  osaiihingu &riplaani ja eelarve kinnitamine;

3.3.5.2.  osaluse omandamine voi vodrandamine teistes juriidilistes isikutes;

3.3.5.3.  osaiihingu tiitarettevotja asutamine voi I0petamise otsustamine;

3.3.5.4. ettevotte omandamine, vodorandamine voi selle tegevuse 10petamine;

3.3.5.5. kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade vOdrandamine ja
koormamine;

3.3.5.6.  vilisriigis filiaali asutamine ja sulgemine;

3.3.5.7. investeeringute tegemine, mis iletavad osalihingu eelarves selleks
majandusaastaks ettendhtud kulutuste summa;

3.3.5.8. laenude vdi muude vdlakohustuste votmine, mille suurus {iletab osatihingu
eelarves selleks majandusaastaks ettendhtud summa;

3.3.5.9. laenude andmine ja vdlakohustuste tagamine, kui see viljub osaiihingu
igapdevase majandustegevuse raamest;

3.3.5.10. prokuristi nimetamine ning osaithingu nimel tegutsemiseks tldvolituse
andmine;

3.3.5.11. juhatuse liikmete valimine ja tagasi kutsumine, juhatuse esimehe
médramine;

3.3.5.12. juhatuse liikmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste
médramine, Oigusvaidluse pidamise otsustamine ning tehingus voi
oigusvaidluses osaiithingu esindaja médramine;

3.3.5.13. osaiihingu osanikuga tehingu tegemise otsustamine ja tehingu tingimuste
médramine, Oigusvaidluse pidamise otsustamine ning tehingus voi
oigusvaidluses osaiihingu esindaja mééramine;



3.3.5.14. ndukogu poolt moodustatavate organite likkmete valimine ja
tagasikutsumine ning tookorra kehtestamine, kui seaduses ei ole sitestatud
teisiti.

3.3.6. Noukogu litkmed valivad endi hulgast ndukogu esimehe, kes korraldab ndukogu
tegevust.

3.3.7. Noukogu teeb otsuseid osaiihingu juhtimise ja tegevuse korraldamisel ning t60
planeerimisel pohikirjas ja seaduses sitestatud juhtudel voi juhataja voi juhatuse
esimehe taotlusel.

3.3.8. Noukogu koosolekud toimuvad vahemalt iiks kord kvartalis.

3.3.9. Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votab osa iile poole ndukogu
liikmetest. Noukogu otsused voetakse vastu lihthddlteenamusega. Hadletamisel
ndukogu liikmete hidlte vordse jagunemise korral on otsustav ndukogu esimehe haal.
Juhataja vo1 juhatuse esimees voib osaleda ndukogu koosolekutel ilma hailediguseta.

3.3.10. Noukogu kinnitab osaiihingu aastaeelarve.

3.3.11. Ndukogu litkmeks ei voi olla:

(1) fudsilisest isikust ettevdtja, kes tegutseb osalihinguga samal tegevusalal ega ole
osaiihingu osanik;

(2) osalihinguga samal tegevusalal tegutseva tdisithingu osanik voi usaldusithingu
tdisosanik, kui ta ei ole osaiihingu osanik;

(3) isik, kellele kuuluva osaga voi osadega on esindatud vdhemalt 1/10 osa voi
osakapitalist &ritihingus, mis tegutseb osaiihinguga samal tegevusalal ning see
aritihing ei ole osaiithingu osanik;

(4) osaiithinguga samal tegevusalal tegutseva érilthingu juhtorgani liige, vélja arvatud,
Kui tegu on riigi osalusega driithinguga vdi osatihinguga samasse kontserni kuuluva
ariithinguga voi dritihinguga, mis on osaiihingu osanik.

3.3.12. Noukogu liikmeks ei vai olla isik:

(1) kelle stiiiline tegevus voi tegevusetus on kaasa toonud isiku pankroti;

(2) kelle siiiiline tegevus voi tegevusetus on kaasa toonud juriidilisele isikule antud
tegevusloa kehtetuks tunnistamise;

(3) kellel on érikeeld;

(4) kelle siiiiline tegevus voi tegevusetus on tekitanud kahju juriidilisele isikule;

(5) keda on majandusalase, ametialase vOi varavastase kuriteo eest Kkaristatud.
Kéesolev piirang ei laiene isikutele, kelle karistusandmed on karistusregistrist
kustutatud,

(6) kellel on osaiihinguga seotud olulised drihuvid, mis viljenduvad muu hulgas olulise
osaluse omamises selles juriidilises isikus vadrtpaberituru seaduse § 9 tdhenduses
(edaspidi oluline osalus) voi kuulumises sellise &riiihingu juhtorganisse, kes on
osaiihingu oluline kaupade miiiija v0i ostja, teenuste osutaja voi tellija

3.3.13. Punkti 3.3.12 alapunktides (1)-(4) nimetatud piirangud kehtivad viis aastat parast
pankroti véljakuulutamist, tegevusloa kehtetuks tunnistamist, drikeelu 16ppemist voi
kahju hiivitamist.

3.3.14. Noukogu liikmetele makstava tasu suuruse ja selle maksmise korra otsustab
ainuosanik ainuosaniku otsusega.



3.3.15. Noukogu litkmetele méératakse vordne tasu, kui riigivaraseadusest voi Vabariigi
Valitsuse seadusest ei tulene teisiti. Noukogu esimehele vdidakse méérata suurem
tasu. Noukogu liikmele vdidakse méidrata tdiendav tasu seoses tema osalemisega
audiitortegevuse seaduses nimetatud auditi komitee vO0i muu ndukogu organi
tegevuses.

3.3.16. Noukogu litkmele tasu maksmisel arvestatakse tema osalemist ndukogu koosolekutel
ja ndukogu organi tegevuses.

3.3.17. Noukogu liikkme tasu ei maksta ministrile, abiministrile, riigisekretirile ega
maavanemale.

3.3.18. Noukogu litkme tagasikutsumisel ndoukogust ei maksta talle hiivitist.

3.3.19. Noukogu koosolekud protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koik koosolekul
osalenud noukogu liikmed ja koosoleku protokollija.

3.3.20. Noukogu peab jargima rahandusministri kehtestatud noudeid riigi dritihingu ndukogu
koosoleku protokolli koostamise ja protokolli kantavate andmete kohta, samuti
kdesoleva pohikirja punkti 3.3.21 alapunktides 1 ja 2 nimetatud andmete esitamise
kohta, kui need on rahandusministri poolt kehtestatud.

3.3.21. Noukogu esimees on kohustatud esitama osaluse valitsejale ja rahandusministrile:

(1) ndukogu koosoleku paevakorra vidhemalt kolm todpédeva enne koosoleku toimumist
ja protokolli koopia koos koosoleku materjalidega iihe kuu jooksul parast ndoukogu
koosoleku toimumist;

(2) ndukogu otsuse vastuvdtmise korral koosolekut kokku kutsumata ndukogu otsuse
eelndu samal ajal selle véljasaatmisega ndukogu liikkmetele ja hddletusprotokolli voi
hééletustulemused viie toopdeva jooksul pirast hidletamist.

3.3.22. Tasu médranud isik vdi organ voib ainuosaniku otsusega otsustada tasu maksmise
peatamise ndoukogu esimehele vOi tasu vdhendamise proportsionaalselt perioodiga,
mille jooksul ndukogu esimees ei olnud esitanud ainuosanikule ja rahandusministrile
punkti 3.3.21 alapunktides 1 ja 2 nimetatud andmeid ja dokumente.

3.4. Juhatus

3.4.1. Juhatus on osaiithingu juhtimisorgan, mis esindab ja juhib osaiihingut. Juhatusel on
seaduses sitestatud digused ja kohustused.

3.4.2. Juhatuses on iiks (1) kuni kolm (3) liiget. Juhatuse litkmed valib noukogu kolmeks
aastaks. Juhatuse litkmel on digus loobuda kohast juhatuses samadel tingimustel ja
korras, millel tal on digus Idpetada punktis 3.4.6 nimetatud leping. Juhatuse liikme
volitused 10pevad tema loobumise korral, arvates loobumise avalduse esitamise aasta
kohta kiiva osaithingu majandusaasta aruande kinnitamisest, kui ndukogu ei otsusta
teisiti.

3.4.3. Noukogu maédrab juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse
tegevust. Juhatuse liikme elukoht on Eesti Vabariik.

3.4.4. Igapaevases majandustegevuses juhib ja korraldab osaiihingu tegevust juhataja voi
juhatuse esimees. Teised juhatuse lilkmed osalevad osaithingu igapéevase
majandustegevuse juhtimises ja korraldamises juhatuse esimehe poolt maédratud
ulatuses ja korras. Juhatuse esimehe draolekul tdidab juhatuse esimehe iilesandeid
tema poolt nimetatud juhatuse liige.



3.4.5. Pohikirjas ettendhtud juhtudel, samuti muul juhul, kui seda soovib juhataja voi
juhatuse esimees, vOtab juhatus vastu otsuseid osaiihingu tegevuse kohta. Juhatuse
otsuste tegemise suhtes kohaldatakse driseadustiku § 321 13igetes 2 ja 4 ning § 322 ja
323 aktsiaseltsi ndukogu otsuste kohta sidtestatut. Juhatuse koosolekud toimuvad
vastavalt vajadusele. Koosoleku kutsub kokku juhataja voi juhatuse esimees, kes
madrab ka koosoleku pievakorra.

3.4.6. Juhatuse liikkmetega s0lmib ndukogu poolt volitatud isik lepingud, milles ndhakse
tapsemalt ette juhatuse liikkmete Gigused ja kohustused osaiihingu suhtes ning nende
tasustamise kord.

3.4.7. Osaitihingu juhatuse liitkmeks ei voi olla isik:

(1) kelle stiiiline tegevus voi tegevusetus on kaasa toonud isiku pankroti;

(2) kelle siiiiline tegevus voi tegevusetus on kaasa toonud juriidilisele isikule antud
tegevusloa kehtetuks tunnistamise;

(3) kellel on &rikeeld;

(4) kelle siiiiline tegevus voi tegevusetus on tekitanud kahju juriidilisele isikule;

(5) keda on majandusalase, ametialase voi varavastase kuriteo eest karistatud;

(6) Kaesolev piirang ei laiene isikutele, kelle karistusandmed on Kkaristusregistrist
kustutatud.

(7) kellel on osatihinguga seotud olulised drihuvid, mis viljenduvad muu hulgas olulise
osaluse omamises selles juriidilises isikus vaértpaberituru seaduse § 9 tdhenduses
voi kuulumises sellise driithingu juhtorganisse, kes on osaiithingu oluline kaupade
miilija vOi ostja, teenuste osutaja voi tellija.

3.4.8. Punkti 3.4.7 alapunktides (1)-(4) nimetatud piirangud kehtivad viis aastat pérast
pankroti véljakuulutamist, tegevusloa kehtetuks tunnistamist, drikeelu 1dppemist voi
kahju hiivitamist.

3.4.9. Juhatuse tdpsema tO0korra vOib kindlaks méédrata ndukogu. Juhatuse liikmetele
makstakse tema iilesannete tditmise eest vastavat tasu, mille suuruse ja maksmise
korra otsustab ndukogu.

3.4.10. Juhatuse liitkmele v3ib tasu maksta iiksnes temaga sdlmitud juhatuse liikme lepingu
alusel. Kui juhatuse liige tdidab lisaks osaithingu juhatuse liikme iilesannetele muid
osaiihingule vajalikke iilesandeid, siis nende iilesannete eest voib tasu maksta iiksnes,
kui see on ette ndhtud juhatuse litkme lepingus.

3.4.11. Juhatuse liikmele voib maksta tdiendavat tasu, arvestades tema to6 tulemuslikkust.
Téaiendava tasu suurus peab olema pohjendatud, kusjuures arvestama peab osaiihingule
seatud eesmadrkide tditmist ning osaiihingu loodud lisandvédrtust ja turupositsiooni.
Majandusaasta jooksul makstava tdiendava tasu suurus kokku ei voi iiletada juhatuse
liikmele eelmisel majandusaastal makstud neljakordset keskmist kuutasu.

3.4.12. Juhatuse liikmele voib maksta lahkumishiivitist iiksnes tagasikutsumisel ndukogu
algatusel enne tema volituste tdhtaja moodumist. Lahkumishiivitist voib maksta
juhatuse liikme tagasikutsumise ajal kehtiva kuni kolme kuu tasu ulatuses.

3.5. Audiitor
Audiitorite arvu maéédrab ja audiitorid nimetab ning audiitorite tasustamise korra méédrab
osanike koosolek. Audiitoritel on seaduses sitestatud digused ja kohustused.



3.6. Sisekontroll ja siseaudit

3.6.1. Osaiihingus toimib sisekontrollisiisteem.

3.6.2. Osaithing moodustab siseaudiitori ametikoha voi ostab siseaudiitori teenust
audiitoriihingult, kui vdhemalt kaks jargmisest kolmest konsolideeritud néitajast
aruandeaasta bilansipdeva seisuga on suuremad kui kdesolevas punktis maérgitud:
miitigitulu kuus miljonit eurot, bilansimaht kolm miljonit eurot ja to6tajate arv 75.

3.6.3. Osatihingul on 0digus loobuda siseaudiitori ametikoha loomisest voi siseaudiitori
teenuse ostmisest audiitorithingult, kui see vO0ib ndukogu hinnangul osutuda
majanduslikult otstarbekaks. Noukogu sellekohane otsus tuleb eelnevalt kooskdlastada
ainuosanikuga.

3.6.4. Ainuosanikul on digus nduda erikontrolli tegemist ning kasutada selleks enda poolt
juhitava asutuse struktuuriiiksust.

4. OSALEMINE TEISTES ARIUHINGUTES,
OSAUHINGU STRUKTUURIUKSUSED JA OSAUHINGU ESINDAMINE

4.1. Osalemine driiihingutes

4.1.1. Osaiihing voib osaleda teistes drilihingutes.

4.1.2. Teises drilihingus olulise osaluse omandamise ja vOoOrandamise otsustab osanike
koosolek. Emaettevotja osanike koosoleku otsus on vajalik ka selle &ritithingu
tiitarettevotjate poolt teises dritihingus olulise osaluse omandamiseks voi
voorandamiseks;

4.1.3. Osanike koosolek peab kehtestama driiithingu tiitarettevotjate juhtimise ja aruandluse
pohimdtted.

4.2. Struktuuriiiksused

4.2.1. Osaiihing v3ib moodustada struktuuritiksusi.

4.2.2. Osaithingu struktuuriiiksuste moodustamise ja nende tegevuse 1dpetamise otsustab
ning nende padevuse ja juhid maérab juhataja voi juhatuse esimees.

4.3. Osaiihingu esindamine
Osatihingut voib kdigis digustoimingutes esindada juhatuse esimees (voi juhataja iiksi) voi
viahemalt kaks juhatuse liiget koos.

5. ARUANDLUS JA KASUMI JAOTAMINE

5.1. Majandusaasta

Osaiihingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 10peb 31. detsembril.

5.2. Aruannete koostamine ja kinnitamine

5.2.1. Juhatus peab seaduses sitestatud korras ja téhtaja jooksul parast majandusaasta 15ppu

koostama raamatupidamise aastaaruande (bilansi, kasumiaruande, rahavoogude
aruande ja omakapitali muutuste aruande ning aastaaruande lisad) ja tegevjuhtkonna
deklaratsioon ja esitama need osanike koosolekule kinnitamiseks.  Juhatus peab
rakendama é&ritihingu juhtimisel hea tihingujuhtimise tava ja kirjeldama selle jargimist
tthingujuhtimise aruandena majandusaasta aruande koosseisus.



5.2.2. Raamatupidamise aastaaruanne ja tegevusaruanne tuleb esitada audiitorile selliselt, et
osanikud jouaksid kontrollitud aruande kinnitada enne seaduses sétestatud tdhtaja
moddumist.

5.2.3. Raamatupidamise aastaaruanne tuleb koostada ldhtuvalt raamatupidamise seadusest ja
heast raamatupidamistavast.

5.2.4. Osatihingu juhatus kohustub esitama nelja kuu jooksul majandusaasta 10ppemisest
arvates Rahandusministeeriumile ja Riigikontrollile auditeeritud ja kinnitatud
majandusaasta aruande koopia. Koos aruandega esitatakse iilevaade selle kohta, kuidas
ndukogu on osaiihingu tegevust aruandeperioodil korraldanud, juhtinud ja jarelevalvet
teostanud, ning ndidatakse ndukogu ja juhatuse liikmeile majandusaasta jooksul
makstud tasude summa.

5.2.5. Osaiithingu juhatus avalikustab oma veebilehel kasumiaruande ning bilansi ja
rahavoogude aruande kord kvartalis hiljemalt kvartalile jirgneva kuu 16puks.

5.3. Kasumi jaotamine
Osaithingu majandusaasta kasumi jaotamise otsustab osanike koosolek vastavalt seadusele.
5.4. Dividendide maksmine

5.4.1. Dividendide maksmise aluseks on kinnitatud majandusaasta aruanne.

5.4.2. Dividendide suuruse ning maksmise tdpsema korra ja tdhtajad otsustab osanike
koosolek.

5.4.3. Osaitihingu juhatus voib teha ndukogu ndusolekul parast majandusaasta moddumist ja
enne majandusaasta aruande kinnitamist osanikele ettemakseid eeldatava kasumi arvel
kuni poole summa ulatuses.

5.5. Reservkapital

5.5.1. Osaiihingul on kahjumi katmiseks ja osakapitali suurendamiseks reservkapital, mis
moodustatakse iga-aastastest puhaskasumi eraldistest, samuti muudest eraldistest, mis
kantakse reservkapitali seaduses ettenéhtud korras.

5.5.2. Reservkapitali suurus on 1/10 osakapitalist. Kuni nimetatud suuruse saavutamiseni
kantakse reservkapitali igal aastal 1/20 osaiihingu puhaskasumist.

6. OSAUHINGU TEGEVUSE LOPETAMINE, UHINEMINE, JAGUNEMINE JA
UMBERKUJUNDAMINE

Osatihingu tegevuse 10petamine, iihinemine, jagunemine ja iimberkujundamine toimub seaduses
sdtestatud korras. Osaiihingu likvideerijateks on juhatuse litkmed.

Pohikirja kdesolev redaktsioon on kinnitatud 2. mai 2017.a ainuosaniku otsusega.



